18. Septenber 2018 19: 00 Unr

Heut e gel esen und nicht schlecht gestaunt. In der aktuellen Ausgabe der
»AK FUR Sl E« gi bt es ein paar Beispiele, wie man Angebote bei den
Job-Inseraten richtig | esen und deuten soll. Dabei gibt es diesen Text
(Quelle: AK FUR SIE) - und da frage ich mich doch: Was (zum Teufel) i st
ei ne Cl own- Abt ei | ung? Bezi ehungswei se, was wird in der C own-Abteilung
ei nes Unt ernehnens gemacht ?

Vermutlich sind die dafir zustandi g, wenn es dem Unternehnen finanziell
nicht so wirklich gut geht und die Mtarbeiter deshalb alle am Boden
zerstort sind. Dann werden eben di e bestens geschulten Mtarbeiter aus der
Cl own- Abt ei | ung aktiv. Oder auch, wenn das Unternehmen gebeten wird, eine
of fentliche Pressemtteilung abzugeben. Das sieht man ja o6fters so im
Fernsehen. Auffallend oft habe ich auch das Gefuhl, dass nmein Anruf bei
der Servicestelle eines Unternehnens irrtumich in der C own-Abteilung

gel andet ist. Wr sehen also, fir die Clown-Abteilung gibt es imer was zu
tun. ..

PS: Eine kurze Suche imNetz bringt dann doch noch Aufkl arung... (Quelle:

vomant . at)

(C) mArtin 2024

Seite 1/4


http:mats.at

Kommentare:

19. 09. 2018 - 09:14 Uhr

hast du dich beworben !
als Abteilungsleiter oder als Clown ?

19. 09. 2018 - 11:19 Uhr
-)

22.09. 2018 - 12:53 Uhr
Link geht nicht

22.09. 2018 - 16:04 Uhr

... schon ausgebessert.
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lelmut Radlingmayr, Debbie Miiller,

Wir suchen:
Leiter/in Clown-
abteilung

Geboten wird hier: ,Jahresbruttoge-
halt von € 50.000,- fiir 38,5 Wochen-
stunden mit Bereitschaft zur Uber-
zahlung, abhingig von Erfahrung
und Qualifikation.”

[ Peter Dobiasch, Angestellter: ,Ich
lese immer zuerst das Gehalt. Ist da
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DIE JOBBORSE

Kunst, Kultur & Medienjobs

LEITUNG CLOWNABTEILUNG

vk
R@TE NASEN

CLOWMNDOCTORS

Leltung Clownabtellung

LEITUNG CLOWNABTEILUNG Vollzeit (28,5 Std.) zum baldigsten
Eintritt

ROTE NASEN Clowndoctors bringt mit Einfithlsamkeit und Respekt
frohliche Momente zu kranken und leidenden Menschen. Wir
suchen zum baldigsten Eintritt eine Fithrungspersonlichkeit mit
Erfahrung im Kulturmanagement als LEITER/IN DER
CLOWNABTEILUNG

In dieser verantwortungsvollen Position sind Sie in enger
Zusammenarbeit mit dem kiinstlerischen Leiter fiir die Planung,
Budgetierung, operative Begleitung der Umsetzung und

Weiterentwicklung all unserer Clownproeramme zustindig.

Thre vielfiltizen Aufeaben
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